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Zeugnis

Frau Sophie Engelhart, geboren am 13. Februar 1997 in Miinchen, war vom 1. Oktober 2021 b|:9
i zum 31. Marz 2022 fur unser Unternehmen tatig, Sie war innerhalb der Service Line Advisory 1m
Bereich Consulting zuletzt als Associate am Standort Miinchen beschaftigt.

PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprufungsgesellschaft (PwC) ist eine der flihrcllqell
‘ Wirtschaftsprifungs- und Beratungsgesellschaften in Deutschland und bietet als unabhangiges
Mitglied im internationalen Netzwerk von PricewaterhouseCoopers seine Dienstleistungen
weltweit an. PwC pruft und berit fihrende nationale und internationale Industrie- und
Dienstleistungsunternchmen ebenso wie Unternehmen der offentlichen Hand und Verbande. In

Deutschland sind rund 12.500 Mitarbeiter an 21 Standorten in den Bereichen i)
Wirtschaftsprufung und prufungsnahe Dienstleistungen (Assurance), Steuern und RC(‘}‘lt (Tax &
Legal), Unternehmensberatung (Advisory) sowie im Bereich interne Dienstleistungen fur PwC

tatig,
Die Einsatzschwerpunkte von Frau Engelhart umfassten folgende Tatigkeiten:

* Erfolgreicher Abschluss des Customer-Centric-Transformation Trainee Programms. Inhalte:
Data-Driven-Marketing, Brand-Management, Digital Enablement, Design Thinking, Agiles
Projektmanagement, E-Commerce, Sales, Smart-Pricing, Salesforce, SAP

« Mitarbeit in CRM-Projekten fur Kunden der Branchen: Consumer Goods, Automotive,
Medicine, Lightning Technology

 Mitarbeit bei Proposal-Erstellungen zur Neukundengewinnung

* Projektleitung, Strategieentwicklung und Erstellung (inkl. Drehbuch, Videos & Videoschnitt)

‘ eines Werbevideos der Customer-Centric-University

« Eigenstindige Organisation und Durchfuhrung eines internen Online-Events mit 30
Teilnehmern inklusive Budgetverantwortung

» Kommunikations-Schnittstelle zwischen dem Team Field Service und der Agentur zur
Erstellung einer LinkedIn Marketing Kampagne

* Erhebung der Mitarbeiterzufriedenheit: Umfrageerstellung, -durchfithrung und -auswertung,
Ableitung von MaBnahmen

* Grundungsmitglied im Team Hochschulmarketing: Generierung von Awareness (u.A. durch
Social-Media Auftritte) des CCT Trainee Programms, Recruiting potentieller Kandidaten

* Projektmitarbeit zur Verbesserung der Allianz mit Kooperationsfirmen: Ideenfindung,
Organisation gemeinsamer Events

Vorsizender des Aufsichterats WP SIB Dr Norbert Vogelpoth
Geschdfsfuhrer WP St8 Dr Uinch Stork. WP StB Dr Peler Bartels, Dr Joachum Englert, WP StB Pelra Justenhoven, WP Clemens Koch, S18 Marius Maller

WP S1B Uwe Rittmarn, RA SIB Klaus Schmedt
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* Mitarbeit im Sales-Team: Strategiefindung zur Neukundengenerierung, Ableitung von
MaBnahmen und operative Umsetzung durch Erstellung von Marketingmaterialien (z.B.

Flyer inkl. Design & Inhalt), Kaltaquise

Frau Engelhart hat sich in ihrem Arbeitsumfeld als sehr kompetente Ansprechpartnerin
erwiesen. Sie stellte umfassende und vielseitige Fachkenntnisse unter Beweis, die sie stets sicher

und zielgerichtet in der Praxis einsetzte.

Sie erledigte ihre Aufgaben stets sehr sorgfaltig, genau und zuverlassig. Frau Engelhart zeichnete
sich durch einen sehr konzentrierten und effizienten Arbeitsstil aus. Ihre Aufgaben erledigte sie
sehr strukturiert, ziel- und ergebnisorientiert.

Frau Engelhart fand auch bei schwierigen Problemstellungen wirksame Losungen und erreichte
stets gute Arbeitsergebnisse. Die Erwartungen des Unternehmens und die unserer Mandanten
wurden stets voll erfiillt. Auch bel Termindruck, schwierigen Arbeitsbedingungen und hoher
Belastung erreichte sie sehr gute Ergebnisse auf iiberdurchschnittlichem Niveau. Arbeitsumfang
und -tempo lagen deutlich tiber unseren Erwartungen.

Sie zeigte jederzeit Eigeninitiative und setzte sich mit beachtlichem Engagement sowie grofer
Energie fiir das Unternehmen ein. Dabei ist ihre Bereitschaft hervorzuheben, stets zusitzliche
Verantwortung zu ibernehmen. Frau Engelhart zeigte stets eine gute Leistungsmotivation.

Frau Engelhart hat die ihr ubertragenen Aufgaben stets zu unserer vollen Zufriedenheit erledigt.
Ihr Verhalten gegenuber Vorgesetzten und Kollegen war immer gut. Sie trug stets zu einer guten
und effizienten Teamarbeit bei.

Frau Engelhart scheidet auf eigenen Wunsch aus unserem Unternehmen aus, da sie sich einer
neuen Aufgabe zuwenden mochte. Wir bedauern ihr Ausscheiden und bedanken uns fiir ihre
stets guten Leistungen. Fiir ihre berufliche und private Zukunft wiinschen wir ihr alles Gute und
weiterhin viel Erfolg.

Dusseldorf, den 31. Marz 2022

. PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft '
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Dr. Joachim Englert Jorg Dassel
Partner Director




